Zarzadzenie Nr 137/2018
Burmistrza Miasta Malborka

zdnia 01.10.2018

W sprawie ogloszenia otwartego naboru partner6w na zawarcie partnerstwa w celu przygotowania i
wspélne;j realizacji projektu ,,Malbork na plus. Nowa Generacja — Etap I” w ramach "HUMAN
SMART CITIES. Inteligentne miasta wspéltworzone przez mieszkafic6w" ogloszonego przez
Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju Departament Programéw Pomocowych

w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014-2020.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2016r.,
poz. 446 z pézniejszymi zmianami) oraz art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014 -
2020 (DZ. U. z 2016r. poz.217) zarzadza sig co nastepuje:

§1.

Oglasza si¢ nabér partneréw na zawarcie partnerstwa w celu przygotowania i spdjnej realizacji
projektu ,.Malbork na plus. Nowa Generacja — Etap I” w ramach "HUMAN SMART CITIES.
Inteligentne miasta wspéitworzone przez mieszkaficow" ogloszonego przez Ministerstwo Inwestycji
i Rozwoju Departament Programéw Pomocowych w ramach Programu Operacyjnego Pomoc
Techniczna 2014-2020.

§2.

Przyjmuje sig tre§¢ regulaminu otwartego naboru partneréw na zawarcia partnerstwa w celu
przygotowania i wspélnej realizacji projektu ,Malbork na plus. Nowa Generacja — Etap 17,
zawierajacego szczegblowe warunki otwartego naboru, stanowiacego zalgcznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 3.

Powoluje sig komisjg do spraw wyboru partneréw w sktadzie:

1) Przewodniczaca Komisji Pani Monika Sasin — Z-ca Naczelnika ds. pozyskiwania $rodkéw
pozabudzetowych

2) Czlonek Komisji Pani Marta Borowiec — Gléwny Specjalista ds. pozyskiwania §rodkéw
pozabudzetowych

3) Czlonek Komisji Pani Anita Kluczyk-Cetnarowska — Podinspektor ds. pozyskiwania $rodkéw
pozabudzetowych.



§ 4.
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi i
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§5.

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjecia i i
podjecia i podlega ogloszeniu na stronie interne j
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Zatgeznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 137/2018
Burmistrza Miasta Malborka z dnia 01.10.2018r.

REGULAMIN
otwartego naboru partneréw na zawarcie partnerstwa w celu przygotowania i wspolnej
realizacji projektu ,,Malbork na plus. Nowa generacja — Etap I”
planowanego w ramach "HUMAN SMART CITIES. Inteligentne miasta
wspottworzone przez mieszkancow" ogloszonego przez Ministerstwo Inwestycji
i Rozwoju Departament Programéw Pomocowych w ramach Programu Operacyjnego
Pomoc Techniczna 2014-2020.

§1.

1. Regulamin okresla cele naboru, zakres tematyczny partnerstwa, adresatéw projektu,
warunki uczestnictwa, termin sktadania ofert, tryb rozpatrywania i kryteria oceny ofert.

2. Nabdr jest ogloszony przez Burmistrza Miasta Malborka na podstawie art. 33 ust. 2
ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. 2016 r. poz. 217).

3. Nabor przeprowadza komisja do spraw wyboru partneréw projektu, zwana dalej Komisja,

powolana Zarzgdzeniem Burmistrza.

§ 2.
Cel naboru

1. Celem naboru jest wylonienie Partneréw  zainteresowanych wspolnym
przygotowaniem i realizacjg projektu pt. ,Malbork na plus. Nowa Generacja — Etap I”,
zwanego dalej Projektem, przygotowanym do realizacji w ramach w ramach "HUMAN
SMART CITIES. Inteligentne miasta wspottworzone przez mieszkancow" ogloszonego
przez Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju Departament Programéw Pomocowych w
ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014-2020.

2. Glownym zalozeniem projektu jest rozwdj szeroko pojetej mobilnosci, w tym
opracowanie standardow projektowania i wykonywania infrastruktury dla pieszych
i rowerzystéw oraz poszukiwanie innowacji w zakresie mobilnosci miejskiej w skali

miasta Malbork, w tym w obszarze turystyki.



3. Ostateczny zakres rzeczowy projektu i jego wartos¢ wynika¢ bedzie z efektow negocjacji
z Instytucjg Zarzadzajaca - Ministerstwem Inwestycji i Rozwoju, Departament
Programéw Pomocowych oraz zapiséw wniosku aplikacyjnego, przedlozonego
do konkursu przez Miasto Malbork.

4. W ramach projektu kwalifikowane bgda rodzaje wydatkow wynikajace z Regulaminu
Konkursu dotacji HUMAN SMART CITIES. Inteligentne miasta wspoéltworzone
przez mieszkancow.

§3.
Zakres tematyczny partnerstwa

1. Zakres zadan powinien by¢ zgodny ze Regulaminu Konkursu dotacji HUMAN
SMART CITIES. Inteligentne miasta wspoltworzone przez mieszkancéow orazz
zatacznikiem nr 1 do niniejszego Regulaminu — opisem planowanego zadania /karta
projektu.

2. Dzialania realizowane bedg na obszarze Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Malbork-

Sztum, gléwnie na terenie Miasta Malborka.

§ 4.
Adresaci Projektu
Adresatami projektu s3 mieszkancy Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Malbork-Sztum, przede

wszystkim Miasta Malborka oraz turysci.

8 5.
Warunki uczestnictwa w naborze

1. W naborze mogg bra¢ udzial podmioty spoza sektora finanséw publicznych, ktére wniosg
do projektu zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne, finansowe, ktore wspélnie
z Miastem Malbork beda uczestniczyé w przygotowaniu wniosku o dofinansowanie
projektu, a nastgpnie w jego realizacji.

2. Miasto Malbork, jako Lider, bedzie odpowiadac za zarzadzenie Projektem.

3. Szczegblowy podziat zadan oraz zakresy obowiazkéw Lidera i Partneréw zostang
dookres$lone na etapie przygotowania wniosku o dofinansowanie.

4. Na etapie realizacji Projektu mozliwe jest rowniez zlecanie zadan w oparciu o ustawg
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.

U.z2016r. poz.1817).



5. Partnerzy bedg wspétuczestniczy¢é w realizacji Projektu, bedac odpowiedzialnymi
za realizacj¢ zadan okreslonych w Projekcie.
6. Partnerzy beda zobowiazani do osiagniecia zadeklarowanych wskaznikéw oraz
rezultatéw okreslonych we wniosku o dofinansowanie.
7. Wymagania formalne wobec partneréw zostaty okreslone w karcie oceny formalnej ujetej
zalgcznik nr 3 do Regulaminu.
8. Wymagania merytoryczne wobec Partnerow:
1) zgodnos¢ dziatania potencjalnego partnera z celami partnerstwa,
2) zadeklarowanie wkiadu potencjalnego partnera w realizacje celu partnerstwa,
3) doswiadczenie w realizacji projektow o podobnym charakterze.
9 Wymagania merytoryczne wobec Partneréw zostang poddane szczegdlowej ocenie
zgodnie z kartg oceny merytorycznej ujetej w zataczniku nr 3 do Regulaminu.
10.  Porozumienie lub umowa o partnerstwie nie mogg by¢ zawarte pomiedzy podmiotami
powigzanymi w rozumieniu zalacznika I do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia
17 czerwea 2014 r. uznajgcego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym
w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1).
I1. Strong porozumienia oraz umowy o partnerstwie nie moze by¢ podmiot wykluczony z
mozliwosci otrzymania dofinansowania.
12. Zainteresowane podmioty skiadaja swojg propozycje udziatu, zwang dalej oferta,
zgodnie ze wzorem formularza ofertowego okreslonego w zalgczniku nr 2 do niniejszego
Regulaminu.
13. W naborze uczestnicza wylacznie podmioty, ktére dostarcza oferte wedhug
zataczonego wzoru wraz z zalacznikami, w terminie okre§lonym w ogloszeniu.
14. Nie dopuszcza si¢ skfadania przez jednego oferenta wiecej niz jednej oferty.
15.  Wraz z ofertg nalezy przediozy¢:
1) aktualny odpis z rejestru lub odpowiedniego wyciagu z ewidencji lub inne dokumenty
potwierdzajgce status prawy organizacji i umocowanie 0séb ja reprezentujgcych,
2) aktualny statut podmiotu,
3) pisemne oswiadczenie o niezaleganiu z platnosciami na rzecz podmiotéw publiczno-
prawnych ani wobec innych podmiotow,
4) inne dokumenty wynikajgce z zapiséw karty oceny formalnej stanowiacej zatgcznik
nr 3 do Regulaminu oraz dokumenty mogace mie¢ znaczenie przy ocenie oferty (np.

referencje).



16.  Oferte nalezy ztozy¢ w Urzedzie Miasta Malbork Pl. Stowianski 5 ,82-200 Malbork w
Biurze Obstugi Interesanta (parter), lub przesta¢ na ww. adres pocztg, w nieprzekraczalnym
terminie do 23 pazdziernika 2018 r. godz. 12.00. Dla przesylek obowigzujaca jest data
dostarczenia przesytki do dnia 23 pazdziernika 2018 r. godz. 12.00.

17.  Oferte nalezy zlozy¢ w zamknigtej kopercie =z dopiskiem: Nabér na partnerow
Projektu ,,Malbork na plus. Nowa Generacja — Etap I”.

18.  Wszystkie strony oferty oraz zatgczniki powinny by¢ ponumerowane i zaparafowane
przez osoby upowaznione.

19.  Oferty ztozone po terminie nie bgda rozpatrywane.

§ 6.
Sposéb informowania o naborze i jego wynikach
Informacja o naborze partneréw i Regulamin znajduja si¢ na stronie internetowej Urzedu
Miasta Malborka (www.urzad.malbork.pl) oraz w BIP Urzedu Miasta Malborka

(www.bip.malbork.pD).

§7.
Termin i tryb rozpatrywania ofert

1. Wykaz wszystkich ofert, ktére wptynety w odpowiedzi na ogloszenie o naborze wraz
z informacja o wynikach oceny formalnej podlega zamieszczeniu w sposéb okreslony w § 6
ust. 1.

2 Oferty nie spetniajace kryteriow formalnych ujetych w par. 6 podlegajg odrzuceniu,
przy czym Komisja dopuszcza mozliwos¢ jednokrotnego uzupetnienia dokumentow w
terminie 2 dni roboczych od otrzymania wezwania o uzupelnienie. Wezwanie zostanie
wystane drogg elektroniczng na wskazany adres kontaktowy e-mail podany w formularzu
ofertowym, stanowigcym zalacznik nr 2 do niniejszego regulaminu, w siedzibie Organizatora.
W przypadku nieusunigcia brakéw formalnych oferty w oznaczonym terminie, oferta zostanie
odrzucona z przyczyn formalnych bez mozliwosci kolejnego jej uzupeinienia. Oferta
spetniajaca kryteria formalne przekazywana jest do oceny merytoryczne;.

3. Decyzje o wyborze Oferentéw, z ktérymi zostang podpisane listy intencyjne, ktorego
wzér stanowi zalgcznik nr 4 do niniejszego Regulaminu, podejmuje Burmistrz Miasta

Malborka w oparciu o opini¢ Komisji.



4. Od decyzji nie przystuguje odwotanie. Oferent moze by¢ na swojg prosbe
poinformowany o przyczynach odrzucenia oferty.

n Pisemna informacja o wyborze partneréw oraz o zakresie ich zadan w ramach projektu
zostanie podana do publicznej wiadomosci po zakonczeniu procedury wyboru partneréw,
na stronie internetowej Urzedu Miasta Malborka oraz w BIP Urzedu Miasta Malborka
nie pozniej niz 5 dni roboczych liczae od dnia zlozenia wszystkich uzupehien, o ktérych
mowa w ust. 2.

6. Organizator konkursu zastrzega sobie prawo do uniewaznienia procedury.

§8.
Tryb i kryteria oceny ofert

—

Oferty bedg podlega¢ ocenie Komisji powotanej Zarzadzeniem Burmistrza Miasta

Malborka.

2. Ocena ztozonych ofert nast¢puje zgodnie z zapisami niniejszego Regulaminu.

3. Ocena ztozonych ofert nastapi zgodnie z kryteriami oceny ofert ujetymi w zatgczniku nr 4
do Regulaminu oraz zgodnie z art. 33 ustawy dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programéw w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz.U. 2016 r. poz. 217) poprzez wypeienie przez Komisje karty oceny
formalnej i merytorycznej dla poszczegolnych ofert. Wzér karty oceny oferty naboru
partnera stanowi zaltacznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.

4. Przy analizie zasadnosci i rzetelnosci zgloszenia udzialu w projekcie partnerskim

Komisja zastosuje nastepujace kryteria oceny:

a) zgodnos¢ dziatania potencjalnego partnera z celami partnerstwa,

b) zadeklarowanie wktadu potencjalnego partnera w realizacje celu partnerstwa,

c) doswiadczenie w realizacji projektéw o podobnym charakterze.
5. Proponowane dziatania musza by¢ zgodne z zadaniami regulaminu naboru.
6. Do udzialu w projekcie rewitalizacyjnym w roli Partneréw zaproszone zostang

podmioty znajwigksza liczba punktéw mozliwych do uzyskania w ramach kryteriow.
W projekcie zaklada si¢ wysokos¢ limitu przypadajacego na jednego uczestnika projektu
zgodng z Wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Programu
Operacyjnego Pomoc Techniczna - Wytyczne w zakresie kwalifikowalnodci wydatkéw w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu

Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.



przy czym moze ulec zmianie w zaleznodci od ostatecznej kwoty uzgodnionej z Instytucjg
Zarzadzajacg —. Ministerstwem Inwestycji i Rozwoju, Departament Programoéw
Pomocowych Miasto Malbork zastrzega sobie dokonanie zmiany limitu srodkéw, o ktérych

mowa powyzej.

§9.
Podstawowe obowiazki przyszlego Partnera
1. Wspolpraca z Miastem Malbork jako Liderem projektu przy tworzeniu wniosku
o dofinansowanie w zakresie danych i dokumentéw Partnera.
2.  Wspolpraca w zakresie danych i dokumentéw do umowy i anckséw do umowy
o dofinansowanie.
3.  Podpisanie umowy o partnerstwie z Liderem.
4. Realizacja zadan zgodnie z zakresem przewidzianym w umowie o partnerstwie, wniosku
aplikacyjnym oraz umowy o dofinansowanie.
5.  Upowszechnieniu informacji na temat projektu.
6. Uczestnictwo w dzialaniach prowadzacych do zachowania trwalosci projektu
po zakonczeniu jego realizacji co zostanie uregulowane w zapisach umowy
0 partnerstwie.
§ 10.
Postanowienia koncowe
1. Niezwlocznie po otrzymaniu informacji o rozstrzygnieciu konkursu przez
Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju, zostanie podpisana szczegolowa umowa o partnerstwie
na podstawie wytycznych art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
program6w w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-
2020, ktora bedzie ustala¢ w szczegdlnosci:
a) przedmiot porozumienia albo umowy;
b) prawa i obowigzki stron;
c) zakres i forme udziatu poszczegblnych partneréw w projekcie;
d) partnera wiodgcego uprawnionego do reprezentowania pozostatych partnerow
projektu;
e) sposob przekazywania dofinansowania na pokrycie kosztow ponoszonych przez
poszczegdlnych partneréw projektu, umozliwiajgcy okreslenie kwoty dofinansowania

udzielonego kazdemu z partnerow;



f) sposdb postgpowania w przypadku naruszenia lub niewywigzania sie stron
Z porozumienia lub umowy. |

2. Wylonieni w trybie naboru Partnerzy beda na biezgco informowani o dalszych
czynnosciach po stronie partnera niezbgdnych do przedfozenia projektu do konkursu.

3. W przypadku nie zawarcia umowy o dofinansowanie przez Lidera Projektu — Miasto
Malbork z Instytucja Zarzadzajgca Ministerstwem Inwestycji i Rozwoju, umowa
0 partnerstwie traci moc.

4. Dodatkowych informacji nt. naboru udziela:
Pani Monika Sasin — Z-ca Naczelnika ds. pozyskiwania $rodkow pozabudzetowych
w Urzedzie Miasta Malborka, e-mail m.sasin@um.malbork.pl, tel. 55 629-04-11.

Zataczniki do regulaminu:

Zatgcznik nr 1 — Opis planowanego zadania
Zatacznik nr 2 — Formularz ofertowy
Zatgcznik nr 3 - Karta oceny formalnej i merytorycznej projektu

Zatacznik nr 4 — Wzdr listu intencyjnego






Zatacznik Nr 1 do Regulaminu

Opis Planowanego Zadania

Tematem wiodacym projektu sg inteligentne rozwigzania w zakresie zréwnowazonej
mobilnosci w obszarze funkcjonalnym miasta obejmujgce m.in. elektromobilnoéé.

W ramach zadania zaplanowano nastepujgce dziatania:

I modut w zakresie strategicznym

Opracowanie strategii mobilnosci z uwzglednieniem szeroko zakrojonych konsultacji
spotecznych. Uwzglednienie na etapie opracowywania w/w dokumentu recenzji branzowych.

II modutl w zakresie planistycznym

Opracowanie standarddw projektowania i wykonywania infrastruktury dla pieszych przy
wspotudziale mieszkancéw. Uwzglgdnienie na etapie opracowywania w/w dokumentu
recenzji branzowych.

1II modul w zakresie rozwoju zrownowazonej mobilnoéci

Opracowanie modelu biznesowego funkcjonowania turystycznej mobilnosci miejskie] (np.
turystyczny rower miejski, skuter miejski, hulajnoga eklektyczna) jako innowacyjnej formy
spedzania aktywnie czasu w miescie, w tym opracowanie tras turystycznych po miedcie i
obszarze funkcjonalnym Malborka oraz standardéw do eksploatacji.

1V modutl w zakresie implementowania wypracowanych rozwigzan

Przewiduje si¢ testowanie zaprojektowanych standardéw projektowania i wykonywania
infrastruktury dla pieszych przy wspoludziale mieszkancéw w wybranej wspolnie z
mieszkancami czgs$ci Malborka oraz ewaluacje pilotazu.

Przewiduje si¢ testowanie wypracowanego modelu funkcjonowania turystycznej mobilnosci
miejskiej (np. turystyczny rower miejski, skuter miejski, hulajnoga eklektyczna) w miescie i
obszarze funkcjonalnym Malborka oraz ewaluacje pilotazu.

V modut w zakresie dzielenia si¢ dobrymi praktykami
Przewiduje si¢ organizacj¢ konferencji naukowej po$wieconej zagadnieniom, ktore byty
testowane w ramach projektu.

VI modut w zakresie administracyjnym

Opracowanie dokumentacji przetargowej dla fazy wdrozenia.
Promocja projektu.
Rozliczanie projektu.






Zatgcznik Nr 2 do Regulaminu

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY DLA PARTNERA PROJEKTU

1. Nazwa podmiotu

2. NIP

3. Numer KRS lub innego wlasciwego
rejestru

4. REGON

5. Adres siedziby

5.1. Wojewodztwo

5.2. Miejscowosc

5.3. Ulica

5.4, Numer domu

5.5. Numer lokalu

5.6. Kod pocztowy

5.7. Adres poczty elektronicznej

6. Osoby uprawnione do reprezentacji

6.1. Imig i nazwisko — stanowisko

6.2. Imig i nazwisko — stanowisko

7. Osoba do kontaktéw roboczych

7.1. Imig i nazwisko

7.2. Numer telefonu

7.3. Adres poczty elektronicznej

7.4. Numer faksu

Zadanie 1 Nz (charakterystyka planowanych dziqiaﬁ, w tym w szczego6lnosci opis
proponowanego sprofilowanego programu wsparcia wg. indywidulanych potrzeb

Placéwka dzialania grup odbiorcow, trafnos¢ doboru i opisu zadan wraz z

Wsparcia uzasadnieniem, ogélny zakres planowanych wydatkéw)

Dziennego w

formie

opiekunczej i

specjalistycznej

wraz ze

wsparciem dla

rodzicow

Zadanie 2 Nazwa (charakterystyka planowanych dzialaf, w tym w szczegdlnosci opis

Placowka sprofilowanego programu wsparcia wg. indywidulanych potrzeb

) proponowanego v o P B

Wsparcia deiatania grup odbiorcéw, trafno$é doboru i opisu zadan wraz z

Dziennego dla uzasadnieniem, ogélny zakres planowanych wydatkow)

dzieci i

mtodziezy w




formie pracy

Budzet proponowanego
dziatania

B s Laczny koszt: w tym koszty personelu:
Budzet proponowanego
dziatania

O sssssavain }aczny koszt: w tym koszty personelu:
Zadanie:

Budzet proponowanego
dziatania

o L.gczny koszt: w tym koszty personelu:
Budzet proponowanego
dziatania

1 Laczny koszt: w tym koszty personelu:
Budzet na koszty zarzadzania | Laczny koszt:

w tym koszty personelu zarzadzajgcego:

Deklarowany wkiad wiasny
Forma deklarowanego wkladu
wlasnego zgodnie z zasadami
naboru nr RPPM.06.02.02-
17.00-22-001/17

1€ Partnera soby It (zacyjne. teehniezne ) w reatizacje celu partnerstw:

10.1 Zasoby ludzkie

Zadanie:

Dziatanie nr | Osoby Posiadane kwalifikacje i kompetencje,| Zatrudniam | Zatrudnie
zaangazowane | przewidywane oraz miesigczne do

w bezposrednig | zaangazowanie projektu
realizacje

podzadania
(wskazaé

funkcje)

1




Zadanie:

Osoby zaangazowane
w zarzadzanie projektem
(wskazaé funkcje)

L

Dziatanie Osoby Posiadane kwalifikacje i kompetencje, Zatrudniam | Zatrudnie
nr zaangazowane przewidywane oraz miesigczne do
w bezposdrednig | zaangazowanie projektu
realizacje
podzadania
(wskazac
funkeje)
- O | O
2.
1 3
’ O | O
1.
£ 1
2.
1 L]
’ O | O
- 1
M| 1
L] ]

10.2 Zasoby organizacyjne planowane do wykorzystania w projekcie

Rodzaj zasobdéw (itp. know-
how, procedury, pozycja

w danym srodowisku,
mozliwo$é oddziatywania na
inne podmioty itp.)

Spos6b zastosowania w projekcie

10.3 Zasoby techniczne planowane do wykorzystania w projekcie

Zadanie:

Lokale uzytkowe
wykorzystywane do realizacji
dziatan na rzecz grupy
docelowej i osiggniecia
rezultatéw projektu

Rodzaj lokalu (charakterystyka) Sposob wykorzystania
w projekcie

Sprzet i wyposazenie
wykorzystywane do realizacji
dziatan na rzecz grupy
docelowej i osiggniecia
rezultatow projektu

Rodzaj sprzetu Sposéb wykorzystania
i wyposazenia (charakterystyka) w projekcie




Inne

Zadanie:

Lokale uzytkowe Rodzaj lokalu (charakterystyka) Sposéb wykorzystania

wykorzystywane do realizacji
dziatan na rzecz grupy
docelowej i osiagniecia
rezultatéw projektu

w projekcie

Sprzet i wyposazenie Rodzaj sprzgtu Sposdb wykorzystania
wykorzystywane do realizacji | i wyposazenia (charakterystyka) w projekcie

dzialan na rzecz grupy
docelowej i osiagniecia
rezultatow projektu

Inne

11.1 Przedsiewziecia finansowane ze $rodkéw EFS lub innych Zrédel niz EFS

Tytut projektu

Wartos¢ projektu

Rola w projekcie Lider Partner
Okres realizacji (od — do)

Projekt rozliczony przez Instytucje TakNie

Posredniczaca/Zarzadzajaca

Realizacja wsparcia na rzecz grupy
docelowej odpowiadajacej grupie docelowej
projektu - charakterystyka i liczebno$¢ grupy
docelowej

Realizacja zadan odpowiadajacych zadaniom
merytorycznym przewidzianym w projekcie
(nie dotyczy zarzadzania projektem) —
charakterystyka (forma i zakres)

zre wanych zadan

Os$wiadczam, ze podmiot, ktory reprezentuj¢ posiada siedzibe, filig, delegaturg, oddziat lub inng prawnie
dozwolong forme organizacyjnej dziatalnosci na terenie wojewdédztwa pomorskiego




Oswiadczam, ze podmiot, ktéry reprezentuje posiada niezbedne do$wiadczenie merytoryczne i
praktyczne, niezbgdne zasoby kadrowe oraz techniczno — organizacyjne do wykonywania zadan
proponowanych w Projekcie

Oswiadczam, ze podmiot, ktéry reprezentuj¢ nie podlega wykluczeniu z mozliwosci ubiegania sig¢ 0
dofinansowanie ze $rodkéw UE na podstawie odrebnych przepiséw

O$wiadczam, ze podmiot, ktéry reprezentuje prowadzi dziatalno$é statutowa w zakresie zgodnym z
celami partnerstwa

Oswiadczam, Ze posiadam/zatrudni¢ kadre specjalistow uprawnionych do prowadzenia dziatan w
zakresie rozwigzywania problemdéw spotecznych

O$wiadczam, ze podmiot, ktéry reprezentuje nie zalega z oplacaniem naleznoéci z tytutu zobowigzan
podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoleczne

Oswiadczam, ze zapoznatem/am si¢ z zasadami rozliczania projektéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego w Regionalnym Programie Operacyjnym Wojewddztwa Pomorskiego 2014-2020

Os$wiadczam, ze zapoznatem/am si¢ z opisem zdani celow projektu ,,Malbork na plus. Nowa Generacja”

Oswiadczam, ze podmiot, ktéry reprezentuje posiada co najmniej 12 miesigczne do$wiadczenie w
prowadzeniu dziatalnosci w obszarze pomocy i integracji spolecznej, realizacji ustug na rzecz os6b
wykluczonych/zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Os$wiadczam, ze podmiot, ktéry reprezentuj¢ posiada do$wiadczenie w zarzadzaniu projektami ze
srodkéw Unii Europejskiej - Europejskiego Funduszu Spolecznego, ktére zostaly rozliczone przez
Instytucje Posredniczaca/Zarzadzajacy

Oswiadczam, ze wyrazam zgodg na wspolprace z Liderem Projektu- Miastem Malbork, a takze wyrazam
cheé zawarcia umowy partnerskiej na realizacje projektu partnerskiego

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na powiadamianie drogg e-mail, jako skuteczne dostarczenie
wiadomosci/pisma

Os$wiadczam, ze wszystkie podane w formularzu zgloszeniowym oraz zalacznikach informacje sg
zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym

podpis osoby upowaznionej lub podpisy
0s6b upowaznionych do sktadania oswiadczen
woli w imieniu Oferenta

(miejscowosé, data)

Do oferty przedtozono nastepujace zataczniki:
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KARTA OCENY FORMLANEJ | MERYTORYCZNEJ PROJEKTU

Numer oferty:

Data wplywu Oferty:

Nazwa Partnera skiadajgcego Oferte:

Data dokonania oceny:

Status oferty po ocenie formalnej (pozytywna/negatywna)

Deklaracja poufnosci i bezstronnosci

Zobowigzuje si¢ do nieujawniania informacji dotyczacych weryfikowanej przeze mnie oferty oraz
z dotozg nalezytej starannosci dla zapewnienia bezstronnoéci w trakcie przeprowadzania oceny

formalne;j.
Podpis Przewodniczacego Komisji Naboru Data, miejscowos¢
Podpisy Cztonkéw Komisji Naboru Data, miejscowos¢
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Kryterium formalne decyzja

Spehia Nie
spelnia

Oferta zostata ztozona na odpowiednim formularzu w jezyku polskim.

Oferta zlozona w odpowiednim miejscu i terminie w zamknigtej
kopercie.

Podmiot zalaczyl:

1. Aktualny odpis z rejestru lub odpowiedniego wyciggu z
ewidencji lub inne dokumenty potwierdzajace status prawy
organizacji i umocowanie 0séb jg reprezentujgcych,

2. Aktualny statut podmiotu,

3. Pisemne o$wiadczenie o niezaleganiu z platnosciami na rzecz
podmiotéw publiczno-prawnych ani wobec innych podmiotéw,

4. Inne dokumenty wynikajace z zapiséw karty oceny formalnej
stanowigcej zalgcznik nr 4 do Regulaminu oraz dokumenty
mogace mie¢ znaczenie przy ocenie oferty (np. referencje),

5. Sprawozdanie finansowe - za ostatni zamknigty i
zatwierdzony rok obrotowy

6. Oswiadczenie, ze Podmiot nie podlega wykluczeniu z
ubiegania sie o dofinansowanie na podstawie art. 207 ust. 4
Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.
U. z 2013 r., poz. 885 z pdzn. zm.) i nie dopuscit sig
wykorzystania ~ $rodkéw  publicznych  niezgodnie z
przeznaczeniem, wykorzystania z naruszeniem wlasciwych
procedur lub pobrania ich nienaleznie lub w nadmiernej
wysokosci.

7. Oswiadczenie, ze Podmiot nie zalega 2z uiszczeniem
podatkéw, jak réwniez z oplacaniem skiadek na
ubezpieczenie spoteczne 1 zdrowotne, Fundusz Pracy,
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
lub innych nalezno$ci wymaganych odr¢bnymi przepisami.

8. Oswiadczenie, Zze wobec Podmiotu nie orzeczono zakazu
dostepu do $rodkéw, o ktérych mowa w art. 5 ust. 3 pkt. 114
Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych na
podstawie art. 12 ust.1 pkt. 1 Ustawy z dnia 15 czerwca 2012
1. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
Przebywajacym wbrew przepisom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012 r., poz.769).

9. Os$wiadczenie, ze wobec Podmiotu nie maja zastosowania
zapisy art. 9 ust. 1 pkt. 2a Ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002
r. o odpowiedzialno$ci podmiotéw zbiorowych za czyny
zabronione pod grozbg kary (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1417 z
pdZn. zm.).

Podmiot nie podlega wykluczeniu z ubiegania si¢ o dofinansowanie na
podstawie art. 207 ust. 4 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. 2013 r., poz. 885 z pézn. zm.) i nie dopuscit sie




Zatacznik Nr 3 do Regulaminu

wykorzystania $rodkéw publicznych niezgodnie z przeznaczeniem,
wykorzystania z naruszeniem wtasciwych procedur lub pobrania ich
nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci.

Podmiot nie zalega z uiszczeniem podatkéw, jak réwniez z
oplacaniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz
Pracy, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
lub innych naleznosci wymaganych odrebnymi przepisami.

Wobec Podmiotu nie orzeczono zakazu dostepu do srodkéw, o
ktérych mowa w art. 5 ust. 3 pkt. 1 i 4 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009
r. o finansach publicznych na podstawie art. 12 ust.1 pkt. 1 Ustawy z
dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy
cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. 22012 r., poz.769).

Podmiot posiada przychody za ostatni zamkniety i zatwierdzony rok
obrotowy na poziomie planowanych wydatkow w projekcie
wskazanych w ofercie wspélpracy (zgodnie z instrukcjg wypetniania
formularza wniosku o dofinansowanie projektu z EFS w ramach RPO
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020)

Wobec Podmiotu nie majg zastosowania zapisy art. 9 ust. 1 pkt. 2a
Ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci
podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (t.j. Dz.
U.z2014 r. poz. 1417 z p6zn. zm.).

Podmiot potwierdzit w ztozone] ofercie zgodnosci dziatalnosci z
celami partnerstwa.

10

Podmiot wykazat w ofercie do$wiadczenie w realizacji wsparcia na
rzecz grupy docelowej, np. udokumentowanie poprzez referencje.

11

Podmiot zobowigzat si¢ wnies¢ do projektu zasoby ludzkie,
organizacyjne, techniczne, finansowe adekwatnie do wsparcia ujetego
w projekcie.

12

Podmiot zobowigzal si¢ bra¢ aktywny udzial w realizacji catego
projektu, w tym udzial w przygotowaniu wniosku o dofinansowaniu i
zarzgdzaniu projektem oraz osiggnigciu trwatosci projektu.

3. Czy wniosek speinia wymagania formalne i mozna go podda¢ ocenie merytorycznej?

Tak

Nie
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Uzasadnienie niespetnienia wymagan formalnych:

Uzupetnienie oferty (jes li wymagane) w zakresie:

Oceny dokonat Cztonek Komisji Naboru
Imie INAZWISKO! i commsissisis ismsmimams i ssnsinassnagsstensssasmnsmssmnopsasss
IDAEAT oveserenmniismas Souveys s ooy A UV s D SR VS TUWRO N SR W b o m v v s

2T ) R e

Ocene formalna zweryfikowat i zatwierdzit Przewodniczacy Komisji Naboru
Imi€ | NAZWISKO .. civisess iuressinminsiasons suesssiasansismisinrrai s snssmssossiasissessnsssnsasassvane
DATES . reexsrmanssnsrsnssensasssnsnsnsens i eI S R A A R

POAPIS! wviureeires et eb s bbb sr s b s bbb s e s

Kryterium merytoryczne MAKSYMALN‘}} LICEDA
PUNKTOW

Zgodnosé dzialania Partnera z celami partnerstwa

Od 0 do 50 pkt
Sprofilowany ~ Program wsparcia wedtug indywidualnych
potrzeb grup odbiorcow 0Od 0 do 20 pkt
Trafno$¢ doboru i opisu zadan, uzasadnienie 0Od 0 do 15 pkt
Kalkulacja kosztow 0d 0 do 15 pkt
Deklarowany wklad Partnera w realizacj¢ celu partnerstwa
(zas?by ‘ludzkle, organizacyjne, techniczne, finansowe), w 0d 0 do 40 pkt
realizacje celu partnerstwa
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Zasoby ludzkie (adekwatnos¢ kadry do proponowanych dziatan,
kwalifikacje i doswiadczenie)

Od 0 do 16 pkt

Zasoby organizacyjne (adekwatnos¢ i dostepnos¢ zadeklarowanych

obszar realizacji

Zasobow) Od 0 do 6 pkt

Zasoby techniczne (mozliwos$é wykorzystania zasobow

lokalowych i sprzetu) Od 0 do 6 pkt

Zasoby finansowe 0d 0 do 12 pkt
Doswiadczenie w realizacji projektéw o podobnym charakterze, tj. 0Od 0 do 10 pkt
ich zakres jest zgodny z obecnym Projektem pod katem wszystkich 0 (0 pkt)

1-2 (5 pkt)

nastepujacych obszaréw: grupa docelowa, zadania merytoryczne, 3-4 (7 pkt)

51 powyzej (10 pkt)

Suma uzyskanych punktéw

MAX 100 pkt

Oceny dokonat Czlonek Komisji Naboru
Imig I NAZWISKO! vt e st e s en e
D Lo T

e

Oceng merytoryczng zweryfikowat i zatwierdzit Przewodniczacy Komisji Naboru

Imiel NazWISKO s v i S S T e arrmsras
o T

POAPIS: ittt st ettt e s et ene e en
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List intencyjny
dotyczacy wspélpracy na rzecz zawigzania Partnerstwa - wzor

pomiedzy
Miastem Malbork z siedzibg w Malborku, 82-200, P1. Stowianski

5 reprezentowang przez...................... zwang dalej ,,Liderem”

FEPUCLENTOWANYIIL PIZBZcn v ow simavssisiaisnaos s st s S 45058 N s P L L 0 e oo e s

zwanym dalej ,,Oferentem”

§ 1.
1 Strony oswiadczaja, iz rozpoczely negocjacje prowadzace do wspdlnego zlozenia Projektu i
zawarcia umowy partnerskiej w celu realizacji zadania pn. ,,Malbork na plus. Nowa generacja ”,
przygotowywanego do realizacji w ramach "HUMAN SMART CITIES. Inteligentne miasta
wspoltworzone przez mieszkancow' ogloszonego przez Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju
Departament Programéw Pomocowych.

2. Strony oswiadczaja, iz podpisza umowg partnerska niezwlocznie po uzgodnieniu wszystkich
niezbgdnych informacji i ustalef w celu wspélnego realizowania przedsigwzigcia o ktorym mowa w ust

§2.
Umowa partnerska okresli szczegotowe prawa i obowigzki stron oraz dziatania, ktére beda
podejmowane w zwigzku z realizacja projektu.

§3.
W przypadku otrzymania informacji o braku wyboru ztozonego projektu do dofinansowania, niniejszy
list intencyjny nie pociaga jakichkolwiek zobowigzan dla ktérejkolwiek ze stron.

§4.
Niniejszy list intencyjny sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach.






